
Gratuit pour les adhérents de l’ADGCF  
(excepté le repas du jeudi soir à la charge des participants)

Non-adhérents : nous contacter à contact@adgcf.fr

Jeudi 5 décembre et 
vendredi 6 décembre 
Tiers-lieux solidaire  
de l’Envolée de la Chrysalide  
à Saint-Nazaire (Loire-Atlantique)

Nouvelles approches  
organisationnelles dans la fonction 
publique territoriale : jeux de pouvoir, 
loyauté et transversalité
La mise en place de relations de loyauté au sein des collectivités territoriales est un enjeu 
majeur pour les dirigeants de l’administration, que ce soit vis-à-vis des élus ou entre les 
services. Il s’agit souvent d’un travail de longue haleine sur lequel il n’y a pas de consensus en 
termes de méthode. Dans le même temps, une nouvelle approche organisationnelle issue 
de l’aéronautique est en train de faire son apparition au sein de la Territoriale. Elle se base 
sur le modèle des interfaces, lui-même issu des travaux de la sociologie des organisations 
et de déploiements opérationnels dans le secteur aéronautique.

Cette formation a pour objectif de former les dirigeants territoriaux aux nouvelles approches 
organisationnelles tel que le « modèle des interfaces », issu de la recherche en sociologie 
des organisations et de déploiements opérationnels dans de secteur de l’aéronautique. 
Dans une démarche croisée public-privé, il s’agira de comprendre les relations de loyauté, 
vis-à-vis des élus ou entre les services, pour mieux organiser la transversalité au sein de 
vos organisations, de découvrir les témoignages de collectivités qui la mettent en œuvre 
et d’apporter un regard critique sur son potentiel de déploiement au sein de la fonction 
publique territoriale. 

Programme :

JOUR 1 : JEUDI 5 DÉCEMBRE 2024

	� Arrivée des participants 

	� 19 h 00 I Dîner conférence « Confiance, loyauté & projet solidaire » avec l’intervention 
des fondateurs de l’Envolée de la Chrysalide.

JOUR 2 : VENDREDI 6 DÉCEMBRE 2024

	� 8 h 30 I Découverte du modèle des interfaces sur le terrain (visite en immersion du site 
Airbus Saint-Nazaire).

	� 10 h 00 I Formation « Organiser la loyauté dans la relation aux Élus et dans la mise en 
œuvre de la transversalité ». Témoignages d’agents.

	� 12 h 30 I Repas à l’Envolée de la Chrysalide.

	� 14 h 00 I Travaux de groupes, mise en résonnance et déploiement opérationnel. 

INSCRIVEZ-VOUS ICI 
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https://www.adgcf.fr/frmref/ADGC16092024153950QJ/137--27-seminaire-5et6-decembre.html

